
                                                     RADNO POSLOVNI ODNOSI 

                                           (utvrđivanje gradiva) 

Da biste što bolje shvatili i razumjeli ovu nastavnu jedinicu,čiji sadržaj se 

odnosi na vaš bududi život i zaposlenje,još jednom du vam skrenuti pažnju na 

koja pitanja trebate znati odgovore: 

1.Navesti uslove za zasnivanje radnog odnosa? 

2.Šta je cilj zaključivanja ugovora o radu? 

3.Koja su prava i obaveze iz radnog odnosa? 

4.Kad poslodavac može radniku otkazati ugovor o radu? 

5.Šta se podrazumijeva pod kolektivnim ugovorom? 

Napomena: 

Konsultacije u vezi odgovora na pitanja na e-mail: 

radojkavlacic66@gmail.com                

                                


